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Il Responsabile del Settore Gestiorne Risorse Umane
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7Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

€ ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al I - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito

dall'art. 53 L.R. n. 30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.
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